Katowice, 3.11.2023 r.

Jak przeksztatci¢ wyzwania w szanse? Europejski
Kongres MSP dat gotowe rozwigzania dla
przedsiebiorcow

Jedyng stat3 jest zmiana. Przedsiebiorcy wiedza to bardzo dobrze i od zawsze muszg
mierzy¢ sie z problemami réznej rangi — od ptynnosci finansowej i sporow prawnych, po
zepsutg maszyne czy Srodek transportu. Dzisiejsze czasy jednak stanowia dla nich nie lada
wyzwanie. Zyjemy w okresie permanentnej zmiany - od tych agresywnych i
nieprzewidzianych jak np. wojna w Ukrainie, czy pandemia COVID-19; po te pojawiajgce sie
systemowo, jak sztuczna inteligencja i rozwodj technologiczny. Jesli jednak nie wykorzysta
sie szans, ktore przynosi zmiana, zostajemy w tyle.

Czy w takim razie jestesmy ,,Ready for Change?”, jak méwito hasto 13. edycji Europejskiego

Kongresu Matych i Srednich Przedsiebiorstw, ktéry zgromadzit ponad 6500 uczestnikdw
Podczas debaty inauguracyjnej Jasiek Mela -polski podrdéznik i dziatacz spoteczny zaznaczyt:

—Zycie pokazato wielokrotnie, ze z tych zmian mozna wyciggac cos dobrego i zawsze warto
sobie odpowiedziec¢ na pytanie: Co ja w obliczu tej zmiany moge dac od siebie?

Rafat Sonik —przedsiebiorca i filantrop, pierwszy polski zwyciezca Rajdu Dakar zaznaczyt, ze

zmiana moze wymknac sie spod naszej kontroli, zwracajgc szczegdlng uwage na atak Rosji na
Ukraine.

—Mam ambiwalentne odczucia, co do fazy technologii, w ktorej sie znajdujemy od wielu lat.
Jestem inwestorem branzy IT i widze, Ze dochodzimy do punktu, w ktérym cztowiek moze
stracic kontrole nad tym, w ktorq strone wiele elementow naszej rzeczywistosci bedzie
zmierzato —mowit. —-Uwazam, Ze sztuczna inteligencja moze stac sie broniq jgdrowq
rozproszongq. Czyli taniq i dostepng dla kogokolwiek. Technologia moze obrdci¢ sie przeciwko

cztowiekowi. Szczegdlnie ze cztowiek nie wykazat sie w ostatnich latach najwiekszqg mqdrosciq
—dodat.

Zmiana energetyczna + pokoleniowa = kryzys na rynku pracy?

Slask od lat przechodzi konkretng transformacje. W duzej mierze jest zwigzana z energetyka.
Jeszcze trzydziesci lat temu na kopalniach pracowato ponad czterysta tysiecy gérnikow. Dzi$
jest ich okoto siedemdziesieciu tysiecy, czyli niecate 20%. Jak przygotowac rynek pracy tak,
aby ta restrukturyzacja odbyta sie w sposdb przyjazny dla oséb opuszczajgcych sektor
gorniczy?

—GOrniczy rynek pracy jest takq ,,cebulqg”, ktéra w srodku ma jgdro: czyli pracownikdow

bezposrednio zatrudnionych w kopalniach, a poszczegdlne warstwy sq przedsiebiorstwami,
ktore z kazdq kolejng oddalajq sie od srodka. Te stanowigce wierzchnig warstwe podlegajq juz
restrukturyzacji i redukujq zatrudnienie oraz zmieniajq profil dziatalnosci —-mowit Grzegorz



Sikorski,Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach. — Srodki na dostosowanie
rynku pracy sq nieograniczone. Natomiast najwiekszym problemem bedzie tempo
transformacji. Drugim bedzie fakt ,,gotowosci” pracownikdw blizej ,,jgdra” na zmiane — dodat.

Przysztos¢ wegla w Polsce?

Oszansach i zagrozeniach, ktére niesie transformacja energetyczna dyskutowano w trakcie
konferenc;ji SILESIA 2030 “Surowce krytyczne w UE — ropa XXI wieku? Szanse i zagrozenia dla
transformacji energetycznej Unii Europejskiej” . Dla polskiej gospodarki bardzo istotny jest
wegiel koksowy. O jego przysztosci méwit Wojciech Katuza, Wiceprezes JSW S.A.

—Musimy przyjgc¢ dwie perspektywy czasowe. Pierwszq z nich jest krétkoterminowa — do 10
lat. Dzisiaj mozZzna powiedziec, ze JSW jako najwiekszy producent wegla koksowego w Europie
ma dobre notowania i Zyczylibysmy sobie, aby ten produkt zostat utrzymany na liscie
surowcow krytycznych UE. Wegiel koksowy, ktory dostarczamy stuzy do produkcji stali, a dane
—prezentowane przez Swiatowe Stowarzyszenie Producentéw Stali —zaktadajg zwiekszenie
produkcji tego surowca do 2035 roku do okotfo 150 miliondw ton —mowit.

—Oprocz wegla koksowego posiadamy mndéstwo produktéw weglopodobnych, takich jak

chocby smota koksownicza stuzgca do produkcji grafitu syntetycznego. Zapotrzebowanie na
ten surowiec ma wzrosnqgc¢ ponad 25-krotnie do 2040 roku, poniewaz jest niezbedny do
produkcji baterii. Przed nami, w dtuzszej perspektywie czasowej, trzymanie reki na pulsie,
obserwacja zmieniajgcego sie rynku oraz dywersyfikacja produkcji —dodat Wiceprezes JSW
S.A.

Kongres dostarczyt narzedzia niezbedne do zmian

Co godne podkreslenia - wydarzenie ma charakter otwarty, tzn. jest skierowane do
wszystkich zainteresowanych, w szczegdlnosci potencjalnych i obecnych przedsiebiorcow a
udziat jest bezptatny. Trzynasta edycja kongresu miata w programie kilkadziesigt spotkan i
warsztatow, goscita kilkuset prelegentdw, a poruszane tematy wynikaty z aktualnych potrzeb i
wyzwan.

Przez dwa dni dziatata Strefa Eksperta,w ramach ktérej mozna byto zasiegnaé¢ bezptatnej
konsultacji wtematach m.in. zwigzanych z ZUS, nowelizacjg kodeksu pracy, automatyzacja
firmy, prawem, funduszami europejskimi na lata 2021-27, KSeF, kredytami,
dofinansowaniami, oprogramowaniem dla firmy czy zabezpieczeniami infrastruktury IT.
Miedzynarodowe Spotkania B2B wwersji stacjonarnej, jak i online pozwolity na pozyskanie
nowych kontaktéw biznesowych, partneréw z catego $wiata, dostawcow i zaopatrzeniowcow.
Co wiecej: w #EKMSP uczestniczyty 24 delegacje zagraniczne, ktére braty aktywny udziat w
spotkaniach oraz panelach dyskusyjnych.

Na Targach Work For All organizowanych wspdlnie z Interna onal Rescue Commi ee mozna

byto zmienié bieg swojej kariery zawodowej i spotkac z kilkudziesiecioma pracodawcami z
regionu.



Targi Biznes Expo zebraty przedstawicieli kilkunastu branz chetnych do wspétpracy. Byty to
firmy zajmujace sie m.in. doradztwem w zakresie pozyskiwania funduszy unijnych,
wynajmem samochoddw, oferujgce oprogramowanie do zarzadzania firmg. Mozna byto
sprawdzi¢, czy kontrahent, z ktérym planujemy wspdtprace, jest rzetelny, oraz poznac
nowoczesng metode szkolen BHP z wykorzystaniem gogli VR.

Kongres zainaugurowata uroczysta Gala Spotecznosci Regionalnej 1zby Gospodarczej w

Katowicach wSali Koncertowej NOSPR. Podczas Gali po raz pierwszy w trzynastoletniej
historii EKMSP organizatorzy przyznali kongresowe Nagrody Gospodarcze.Laureatami
nagrdd zostali: Rafat Brzoska —zatozyciel i prezes zarzgdu miedzynarodowej Grupy
Kapitatowej Integer.pl (wtasciciela marki InPost), Rafat Sonik -przedsiebiorca, sportowiec i
filantrop, Grupa Mokate —jedna z najwiekszych w Europie firm rodzinnych, John C. Maxwell
-$wiatowy autorytet w dziedzinie przywddztwa, a takze najwiekszy w Polsce prywatny
przewoznik kolejowy Ecco Rail Sp. z 0.0., miedzynarodowa organizacja wspierajgca
uchodzcdéw Interna onal Rescue Commi ee oraz Wojciech Kostrzewa -przedsiebiorca i
przewodniczgcy Polskiej Rady Biznesu.

Gale uswietnit koncert ,,| Feel Good” amerykanskiego wokalisty Big Johna Whi ielda z

zespotem Vienna Soul Society oraz pierwszy polski stand-up z wiekszosciowym udziatem
biznesu w wykonaniu Wojciecha Fiedorczuka.

—Faktem jest, ze mierzymy sie dzisiaj z historycznie najtrudniejszymi wyzwaniami dla
Swiatowych gospodarek, firm i nas samych — jako przedsiebiorcow. Czy sie poddamy? Wiem,
Ze nie musze odpowiadac na to pytanie, poniewaz na Kongresie dalismy gotowe rozwigzania,
ktore pomoggq przejsc przez ten czas z jak najmniejszymi konsekwencjami. Dziekuje wszystkim
uczestnikom, ktdrych zarejestrowato sie ponad szesc¢ i pot tysigca, prelegentom i partnerom.
Do zobaczenia za rok! — méwit Tomasz Zjawiony,Prezes Regionalnej Izby Gospodarczej w
Katowicach, organizatora Kongresu.

Organizatorem #EKMSP jest Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach. Jako kreator
przemystu spotkan i wydarzen od ponad 33 lat wspiera regionalny biznes i pobudza jego
rozwoj — takze wsréd ludzi mtodych, bedgcych u progu swojej kariery zawodowej. RIG
prowadzi takze dziatalno$¢ w zakresie doradztwa biznesowego i komunikacyjnego na rzecz
swoich Firm Cztonkowskich oraz pomaga nawigzywac kontakty z partnerami w kraju i za
granica. Ponadto ksztattuje i upowszechnia zasady etyki, uczciwosci w dziatalnosci
gospodarczej oraz ogdlnie pojmowanej spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. Czternasta
edycja Europejskiego Kongresu Matych i Srednich Przedsiebiorstw wraca za rok.
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